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我們的姊妹校 
如果你羨慕國外生活，嚮往國外的學習方式。那麼可以趁大學時期，抓緊機

會到國外走走，除了增進知識外重要的是訓練語文能力，體驗當地風情，更能豐

富自己的大學生活。 

 

  以下整理出幾所與實踐大學合作的國外姐妹校，也符合國企系參與的學校。 

詳細資料請於台北實踐大學國際事務處網站閱讀。 

學校 資格 名額 交換期間 

德國 

 

烏茲堡應用科技

大學 

1. 管理學院相關學系之三年級

以上及研究所學生 

2. 英語能力： TOEIC 600 分以

上。  

3. 報名前學業成績之學期平均

在 75 分以上。  

4. 報名前操行成績平均在 75 分

以上。 

每學期 4 名  一學期 

芬蘭 

 

薩依瑪理工大學 

1. 管理學院相關學系之三年級

以上及研究所學生 

2. 英語能力：TOEIC 600 分以上 

3.  報名前學業成績之總平均在

75 分以上。 

4. 報名前一學期操行成績平均

在 75 分以上。 

每學期 2 名

免繳對方學

費名額 

一學期 

荷蘭 

 

葛洛寧恩漢沙大

學 

1. 管理學院相關學系之三年級

以上及研究所學生。 

2. 英語能力：TOEIC 600 分以上。 

3. 報名前學業成績之總平均在

75 分以上。 

4. 報名前一學期操行成績平均

在 75 分以上。 

每學期 2 名

免繳學費名

額 

一學期 

   

 

 

 



 

 

  從台灣走出去才知道自己的渺小，交換學生的生涯不是念書，而是拓展視野

的里程碑！以下是兩位同學參與海外研習營體驗海外生活的經驗分享： 

 

 德國姐妹校—烏茲堡應用科技大學          國企二乙  郭姿吟 

  很幸運的我利用了大一的春假，到了德國參訪與交流。走訪了德國東、西、

南方的著名景點，萊茵河、新天鵝堡、楚格峰、慕尼黑、德勒斯登等地，但最重

要的是拜訪德國境內最美麗的巴洛克城市—烏茲堡。而本校的姐妹校烏茲堡應用

科技大學也位在這充滿歷史的古城當中。 

  這趟旅程不算長，卻值得一再回味。這短短十天裡，我頓時了解在異鄉生活

的不容易，迷路時的徬徨無助，面對滿是德文菜單的無奈，但都一一克服了！烏

茲堡應用科技大學不像台灣的學校是個封閉的校園，它屬於開放式建築的校園，

與整個小城相連接，感覺比較親民不會太過嚴肅冷冰冰。學校的老師對台灣學生

也十分的親切、友善和關心。聽了半天當地的課程介紹，哇!充滿了挑戰性阿。 

  烏茲堡不像其他城市過度的商業化，它依然保有一層神秘歷史的風貌。很吸

引人，也是個很適合去交換學生的地方，不會有五光十色的事物干擾，只有百年

歷史的洗禮。交換的半年或一年後，會發現自己蛻變了，充滿國際觀、也學到了

新知更重要的是更獨立自主了。 

 

 北京—海外研習營                        國企三乙  唐筱萱   

  從來沒有想到自己會踏上北京這趟旅程，原本的心態只是想要出國去玩，但

後來卻改變了我許多人生觀。可能很多人會覺得要出國遊學，應該去個日本、歐

美…之類的，但正因為有了這次的機會，我們到了當地生活、認識北京當地的學

生、參觀當地的風俗民情，也到了很多觀光勝地，與台灣同學們間也建立了非常

深厚的情感。 

  這 10 天的日子我們都住在中華文化學院，有時候會在學校安排講座，基本

上都是兩岸學生方面的議題，這使我了解，我們都經常將自己鎖定在眼前視野，

唯有放寬心胸才能開拓視野，唯有見識世界才能使自己更加成長。那幾天我們每

天第一件事就是看氣溫，平均都是-13 度 C，冷到從腳底麻上身，所以只要回升

一度我們就能開心地擊掌呢！也剛好遇上了大陸的過年時間，大街小巷都非常熱

鬧，人們也都非常的熱情，一路上去了故宮、頤和園、長城、龍慶峽冰雕展…等

等，歷歷在目，都是我回味不完的美好回憶，更有自己能夠當背包客的小時間，

坐地鐵到處去玩，也終於去了我夢寐以求的「鳥巢」！ 

「旅行的意義」，我想，每個人都能去尋找自己專屬的意義，只要踏出一步，

未來將會變得更不同！                                     

負責人：郭姿吟 



 

班級花絮—國企一甲 
 這是上大學的第一次期中考，對於它，感到特別陌生特別害怕。大家來自四

面八方，來自不同的環境，不同的家庭背景，也抱著不同的理想和報負，但目標

都是一樣的，就是好好的完成四年的學業。 

 而我們目前仍是剛新進的大一菜鳥，對於這次期中考，我們特別積極，不管

是在上課還是考試，深怕被當，更怕被二一，所以大家卯足全力抗戰。考試期間，

在寢室裡的大家都是在「比」，看誰最晚睡，每個人都挑燈夜戰，一分一秒都不

敢浪費，但還是會讀書讀到打瞌睡，總是在幾秒後驚醒，直到眼皮塌了，腦袋混

沌了，才會離開崗位，到床上休息。 

 每科考試的前十分鐘，大家就會坐在自己的位置上，鎮定緊張的情緒，和顫

抖的全身。考試一科一科接著來，就好像吃飯一樣，不再那麼可怕了，期中考也

接近尾聲，心裡的石頭就越來越輕，壓力也跟著消失。或許是第一次的期中考，

教授們為了讓我們能適應新的環境和教學方式，所以題目沒有很艱難，這是我們

該慶幸的，但不能鬆懈，因為在未來還有很多大大小小的考試等著我們，大家必

須做好心裡準備，做好備戰狀態，隨時迎接新的挑戰。 

  

 



 

 

 

 伴隨著疲勞轟炸，腦細胞壞死，絞盡腦汁到四肢發軟，期中考終於告一個段

落了，成績揭曉時難免幾家歡樂幾家愁，考好的同學，應繼續保持，考不好的同

學，應積極向上。 

 

  「勝不驕，敗不餒」，得失心也不要太重，因為勝敗乃兵家常事，唯有不斷

的努力，才能離成功越來越近，把自己的潛能用力的激發出來吧！一起挑戰人類

的極限。 

 

負責人：黃惠君、吳亭儀 

 



 

班級花絮—國企一乙 
十月二十四日，是新生盃合唱的日子，為了這天大家都準備很久，在沒課的

時候努力練習著，不管是伴奏、指揮或是幕後工作人員也一點一滴地培養班上的

感情，帶領我們唱出動人的歌聲。 

 

   比賽當天晚上，看著其他班級打扮自己或是用一些小道具，覺得很新奇，這

也才感覺到緊張的氛圍，在進場之後欣賞台上的班級唱歌，每班都有不同的特

色，然而時間慢慢地流逝，終於換我們國企一乙到外場準備時，全班的人都屏息

以待，上台後每個人專心聽著伴奏看著指揮，再大聲合唱出歌曲，班上的凝聚力

是多麼自然地展現，而最後不管名次如何，在我們心中我們永遠是最棒的國企一

乙。 

 

  剛上大學時完全不懂歐趴糖是什麼東西，直到接近期中考時，看到系上學長

姐們用心準備的爆米花才懂它的意義—是學長姊祝福學弟妹們考試能夠順利，每

科都能 All Pass 的象徵。對於上大學第一次大考感到緊張的我們，真的能獲得到

溫暖。尤其是在考前邊吃著糖果邊讀書能夠讓我們的心情不自覺放鬆，在壓力之

下還能解決許多難題，感謝學長姊對我們的用心！ 

 

  期中考前大家都很緊繃，面對每一科考試的我們，有些人到圖書館讀書、有

些人在宿舍苦讀，在考前一周就能感受到考試氛圍，然而考完後大家開始討論自

己的成績或是有沒有被預警，如果有被預警就知道下次應該更加努力，在期末時

做最後的衝刺，才能開心地放寒假過好年。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

負責人：張文哲、魏莉珈 



  

 

班級花絮—國企二甲 
  期中考終於結束，不知道大家考得如何呢？上大學後大家常把社團或其他活

動擺在第一位，常會有忽略了學生最重要的任務「讀書」，在段考前一週甚至是

前一天才開始努力，往往不能夠深入理解這門課的精華，在期中考後系上也貼心

的安排了一連串的演講。 

 

  11/14（四）班上參加了演講「我不是電視上的孔鏘ㄡ-電影實境秀」，康永堅

先生分享了很多關於他怎麼意外的進入這個產業外，還說了很多在職場上遇到的

事，像他一開始去香港時所遇到的語言障礙，還有在馬來西亞時運用英文的瓶

頸，這都提醒了我們語言的重要性，所以如果我們能在大學生活中將英語學好，

畢業後工作一定會很吃香，也在這裡期許大家能一起努力！ 

 

  在工作職場上，態度往往很重要，除了禮貌的重要性還要學會察言觀色，這

些都是以後在職場上所會面臨到的問題，康先生分享了從他工作以來所累積的經

驗給我們大家，從他的言語上可以明白他是如何由一個片廠的播音員，轉變成一

位公司的經營者，唯一的不二法門就是「認真」。 

 

  他也從社會的很多層面上，探討了這個社會所存在的弊端，包括了對我們不

利的教育制度外，也分析了其實許多專業人才不足或過多的現象，其實只要我們

肯吃苦耐勞，機會永遠不嫌少。 

 

 

 負責人：張芳瑋、林嘉瑩 

 



 

班級花絮—國企二乙 
  大二的考試方式與大一有相當大的不同，很多科目改成分組報告進

行，雖然壓力減輕，但複雜程度相對提高，考驗著組員們之間的合作默

契和對報告主題的深入了解，要完成一份具有深度的報告內容，不是一

昧的複製貼上，而是需要統整後的摘要內容及重點。以下統整了幾點分

組報告的注意事項，希望對大家之後可以有些幫助。 

一、 應找想法相近的同學。 

二、 找到符合老師要求之主題。 

三、 了解老師所要的資料。 

四、 收集資料後，詳細閱讀理解而不是一昧的複製貼上。 

五、 版面整齊、圖文並茂。 

六、 提前準備，不要臨時趕工。 

七、 分配好報告內容，分工合作，而不是個人獨秀。 

報告雖然繁雜，但是可以真的學到自己想要的東西，更

重要的是可以體會到團體合作的重要性。 

 

 

    

學校最近辦了許多演講活動，而 11/14 的演講活

動主講人是知名相聲家宋少卿先生，他主講內容是

「大學生應有的態度」，演講內容很生動活潑，利用

問答方式讓我們思考問題，也告訴我們許多不管是

在學校的未來如何過的不一樣，還是之後出社會後

的人生態度及方向。 

 

雖然我們現在可能不了解我們讀大學真正為了

什麼，但是我們可以利用這四年好好的找尋我們人

生的方向，而大學生的態度，不是靠別人來告訴我

們，而是我們要自己走出一條屬於自己的康莊大道。 

 

 

負責人：陳韻安、郭姿吟 

 



 

班級花絮－內門三年級 

這學期的國際人力資源管理課程，由李學席老師帶領我們參觀 IKEA，老師

從進入賣場，到參訪結束，一路上藉由輕鬆地互動，以聊天的方式與我們探討有

關 IKEA 的企業精神以及經營理念。講解房間內部以及商品的擺設時，帶入人力

資源管理的觀念，使我們在看任何一樣商品時，都能想像企業在做商品規劃時，

想帶給台灣消費者的概念是什麼。 

 

參訪中，老師也提醒我們去看商品的標籤，一方面可以知道商品的組成成

分，另一方面對於不懂的要素也能利用網路，進而去了解學習其他領域的專業，

並且也能從中學習英文。假如是自己去逛 IKEA，相信一定不會有如此都收穫，

僅止於走馬看花。 

 

   此次的校外參訪，讓我們更加認識生活週遭處處都有值得我們深入探討去學

習的地方。這次的參訪也讓我們可以實際去體會人力資源管理的重要性，增加了

不同的視野。 

 

期中考的結束，不論成績高低，最重要的是要去檢視自己不足的地方在哪

裡，並且找出方法去克服，把自己在學校所學，能夠好好運用到未來才是最佳的。

另外，系上近期也一直在網路平台上發布有關於畢業門檻的標準，請大家要去留

意，提早做好大學規劃，為將來鋪路。 

 

 

 

                                       

 

 

 

 

 

 

 

負責人：黃婉褕、唐筱萱 

 



 

班級花絮－城區三年級 
  進入了 11 月，又是一個新的開始，也為期中考試以及許多繁雜的報告開啟

序曲，所有的一切都慢慢的步入正軌，面對期中考試緊湊的步調，同學們必須要

能夠正確掌握每一位老師上課時所說的重點，再細心的去讀去研究並加以分析，

必須懂得適時的給予自己壓力，同時也別忘了適當的去放鬆自己的心情，當你付

出了多少的努力相對就會得到多少的收穫，也相信每一位同學都能夠得到很好的

成績。 

 

11月中透過了創業實務的課程，老師帶領同學們來到 IKEA參訪，介紹 IKEA

內部的各個裝置家具，以及分析消費者的購買意願，什麼樣的產品會吸引哪一類

的消費者，接著各個組別，分別自由選擇自己偏愛的產品主題去報告，再針對自

己的產品測量尺寸、了解材質與結構、填寫英文報價表、介紹產品的特色，整理

好一份完整的報告書之後，還要為老師所提出的問題做解答，在這個過程，可以

讓我們更加了解，企業幕後的營運方式，一個產品最終的呈現，並沒有消費者表

面看起來的那麼簡單，他背後還包含產品的檢測、安全性以及認證、包裝的內部

設計…等許多繁雜的過程。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

負責人：黃雅琪 

 



 

班級花絮—國企四甲 
白駒過隙，歲月不饒人啊！彷彿進入大學是昨天的事，如今我們已經拍學士

照了！大學生活快要畫上一個完美的句點了。 

 

拍學士照當天心情很忐忑，因為意味著我們要畢業了，同時又開心著要畢業

了。那天頓時覺得每個人都好有魅力，有一種莫名的自信，容光煥發，精神抖擻。

班上充滿了歡樂，開心地拍照，跟同學們追跑著，好不開心！這種全班真心的歡

樂是四年來從沒見過的，那種默契好奇妙！ 

 

很多時候想想，開心的時候時間總是特別快。一開始，英子老師的經濟、滿

俊老師的微積分和難記的會計學，轉眼一年就過了！接著是公式很多的統計、背

很多的管理學和風趣的法律，升上二年級後，大家開始不再那麼乖巧了，有很多

的藉口可以翹課，可以不出現就不出現，就草率地得升上三年級了，加上分區上

課，我們又多了認識別人的機會。做報告、背單字和上講座，三年級就這樣溜走

了！四年級了，開始有自覺要出社會了，為自己的前途打算，這時大家都不一樣

了，作業、報告及出席率不再草率，現在所有一切大家都認真以待！每個人心中

都有自己的理想抱負，如果再不衝刺，那畢業後要何去何從？ 

 

  希望未來的我們都能達到自我的期許，李白云： 「天生我材必有用。」在這

事上一定會有屬於自己的舞台，千萬不要放棄，挫折會在，只是你還沒找到位子

罷了。因為每個人都是最獨一無二的！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

負責人：林聖閔 

 



 

班級花絮－國企四乙 
  隨著期中考的結束，畢業照也已拍攝完畢，這大四的生活已過了四分之一。

雖然尚未畢業，但套過學士服的我們氣息已大不相同，臉上充滿著即將畢業的歡

樂氣氛，但還是透露出些許不捨、擔心……。大部份的同學對於畢業後的方向依

然飄忽不定，甚至未訂定目標，在這樣的情況下，除了要增加語言能力外，還可

以多聽學校舉辦的一些演講來啟發自己的興趣與方向。 

 

    對於班上同學對未來的願景，訪問了澳門僑生王嘉豪同學，他的規劃是畢業

後回到澳門，從事澳門最著名的觀光旅遊及博弈事業，然後利用工作累積經驗進

而在觀光這塊來拓展最大效益，而努力朝部經理邁進。由於大部分觀光事業都是

外商公司承攬，當然語言能力、人際交流是他目前最大的課題，甚至在畢業後或

許也會參與旅遊部門承辦的培訓學校來達成自己的興趣及目標。 

 

    身為國際企業管理的我們除了想要更精益求精考取相關研究所之外的同

學，不論是對業務、服務人員、秘書、管理階層……等等有相關興趣的，在國際

化的競爭裡，我們的語言能力是不可或缺的！因此不管是否已想好未來前進的方

向，如果能隨時學習語言那絕對是無窮的受益了。 

 

    現階段是考取研究所的甄試時間，接下來會有許多以筆試考取的方式，還在

猶豫的同學得趕快準備了，機會只給準備好的人，好好把握大學最後的時光、好

好充實自己，不論未來的目標是什麼！加油！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              

負責人：鄧舒凡 

 



 

系會專欄—「期中ALL PASS」 

 

這次擔任歐趴糖的負責人，是個很新鮮的挑戰，從材料的準備還有機器的借

用等等都是自己來，之前吃爆米花都是在看電影的時候買一包跟著電影一起吃，

但這次是我們自己製做爆米花來送給學弟妹們，從一開始比例應該放多少到最後

的得心應手，讓系會得大家都覺得可以開店賣爆米花了！ 

 

之前小大一的時候只要一到期中就會開始期待這次的歐趴糖會收到什麼，我

想現在的學弟妹們應該也有這樣的感覺吧！還沒送過歐趴糖給人的我們，一直想

著學弟妹們收到會不會喜歡呢？會不會覺得不好吃呢？在看到學弟妹們收到歐

趴糖後的笑臉，覺得所有得辛苦都值得了！ 

 

學弟妹們，祝你們期中都 ALL PASS 呦！ 

 

負責人：張巧盈、陳一 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

好文分享—「世界首富的 22 種習慣與風格」 

引導語：一個人之所以能成功，一個人之所以與眾不同，真的不是看他讀了

多少書，而是看他的性格、習慣、行為和內在驅動力，這往往決定一個人成就的

大小。 

 

1、訂目標，達目標 

一個沒有目標的人，就好比大海中航行的船隻沒有指南針的指引，永遠靠不

了岸。學會每年、每月、每週、每天給自己制定一個切實可行的目標，並盡自己

最大的努力去實現，天天堅持著做，一年後，三年後，五年後，你將會積累一個

大大的、成功的目標，並自己為之驕傲。 

 

2、盡可能多的幫助他人 

成功説明一個人，需要有付出的心態，需要有愛心，當然也需要有助人的能

力。社交的本質就是不斷用各種形式幫助其它人成功。共用你的知識與資源、時

間與精力、友情與關愛，從而持續為他人提供價值，一定要記得：幫助他人其實

是在幫自己。你將會獲得更多的快樂、友誼、朋友、關愛和寬容。 

 

3、不停息地編織人際關係網人際關係同樣是生產力，更是快樂的源泉。 

因此，為了擁有更寬廣、更具層次的人際關係。自己要給自己列人際關係打

造計畫。例如：領導圈、運動圈、音樂圈、時尚圈、管理圈、美食圈、旅遊圈等

等，各種不同的圈子裡都要有 1~2 個自己最知心、最瞭解、最和諧的朋友，因此，

不管你遇到什麼困難，要辦什麼事情，都有圈子裡的朋友能幫助你。 

 

4、定期與朋友溝通 

聯絡感情朋友不是在要利用他時，才想起。因此，編織好自己的人際圈子，

並不斷擴大的同時，定期與自己圈子裡的朋友保持聯繫。例如：常打打球，看電

影，喝咖啡，吃飯，結伴旅行，溝通聊天，做有益的事情。常來常往，朋友才會

感情更深厚。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

5、勇敢和自信 

  一個成功的人，一定是一個勇敢的人，自信的人。具有勇敢和自信品格，一

定會使你在職場攻無不克，戰無不勝，創造神奇。所以，要不斷修煉你的自信心

和勇氣，使自己在做事的時候，在創業的時候，更能把握機會，創造成功。 

 

6、尊重他人 

  人與人之間是平等的，沒有職務高低之別，沒有錢多錢少之分，高低貴賤人

格平等。因此，一個時常能尊重他人的人，一定能贏得他人的尊重。切記勿居高

臨下，目中無人，謙虛的心懷是人際的通行證。 

 

7、凡事 100%準備 

  成功是屬於有準備的人，做任何事，見任何人之前，都要做足充分的準備。 

準備好你的心態，準備好你的時間，準備好你的精力，資料，知識，這樣你將會

獲得更有準備的成功。 

 

8、養成列清單習慣 

對每天的工作，重要的事情，約見的客戶，一定要按時間、輕重緩急順序列

一個清單，並在計畫的時間內去完成，養成做事有條理、專注、堅持的好習慣。 

 

9、堅持每天看書 30 分鐘 

書中自有黃金屋，堅持讀書，讀精品書，並能靜下來思考，不斷擴充知識面，

提升見識，做到每天點點滴滴積累，就會有朝一日獲得一日千里的長進。 

 

10、學會分享做一個善分享的人 

你的心得、才華、能力、經驗、感知、經濟、新聞、意識、激情都要及時向

好朋友分享，分享也是提升自己能力的一種成功法寶。 

 

11、注重工作品質 

做事情，幹工作不在於做到多少，更在於做有意義、有價值的工作。因此，

平常形成高品質的工作風格，提升自己的工作效率，實際等於在提升工作績效。 

 

 

 



 

 

 

 

12、凡事及時跟進 

對上司、朋友、同事、部屬、親友、家人交代過的事，相互知曉過的人和事，

都要保持及時跟進，不能沒有下文，不了了之；要給對方一個滿意交代和回復，

才能獲得他人的信任。因此，有效跟進也是必備的做事風格。 

 

13、做人講誠信 

做事講責任平時保持做人的誠信，一言九鼎，兌現承諾，對做不到的事也要

告之朋友，並客觀說明理由。做任何事都要負起責任，養成負責的習慣，別人同

樣會對你負責。 

 

14、每天運動一小時生命在於運動 

每天做一小時有氧運動，例如：晨練，飯後慢跑，或打羽毛球等，活動活動

筋絡，舒松舒松骨頭，使自己的精神更愉悅，身體更健康，健康身體是革命的資

本。 

 

15、每天找一位某方面比自己更厲害的人交流學習 

孔子云：三人行必有我師。多與比自己某方面更厲害的學習、討教、溝通交

流，你將會獲得更多的資訊、能力和知識，從而使自己更富有才華。 

 

16、養成每天朗誦 10 分鐘好習慣 

  提高語言流利度堅持朗頌，會提高自己語言流利程度一種可以與任何人，在

任何情況下都自信溝通的能力。這是許多成功人士的共同特徵。因此，每天給自

己十分鐘，獲得更好的表達技能，使自己在公眾場合有更自如的表達和溝通。 

 

17、養成說真心話 

做真實人好品格真誠是人際溝通的通行證，打破沉默最好的方式就是說心裡

話。因此，確保自己做事憑良心，講誠信；講真話，做實事，這樣你會獲得更好

的人際，更真誠的友誼，別人見到你，同樣會回報給你真心和誠意。 

 

18、保持傾聽好習慣成功人士 

有著良好的溝通技能。而溝通的技能不是在於你有多會說，更要善聽。能聽

懂對方的意圖，想法，目的。這樣才能更好理解別人，才能被他人理解，才能達

成和諧的溝通。 

 



 

 

 

19、保持專注 

專業成功的人都是專注的人，都是專業的人。這世界上只有專家才是贏家。

簡單的事重複地做，就可能成為專家，而重複的事能開心地做就更是專注的贏

家。保持專注，提升專業，做人生的贏家。 

 

20、建立自己的品牌 

產品要獲得消費者的認可必須靠卓越品牌。一個人要獲得親朋好友，上司同

事和部屬的認可同樣靠卓越個人品牌。因此，個人品牌需要經營，良好的個人品

牌樹立，要讓自己每天必須做好四講：講誠信、講品格、講禮貌、講實話。 

 

21、謙虛謹慎 

不驕不躁滿招損，謙受益。做人做事謙虛，會獲得更好資源，更好理解，更

好認同。傲慢是一種病，它會讓你忘記真正的朋友，忘記朋友的重要。保持謙虛。

幫助其它人和你一起進步，甚至超過你都是謙虛的心懷。 

 

22、每天保持愉悅平和心態 

  人有喜氣，臉上必有愉色，愉色生宛容，宛容生和氣，和氣生財。因此，先

解決心情，才能做好事情。好心態，好心情，才會有好人際，好友誼，好的前程。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源

http://wantnote.com/2013/08/15/the-twenty-two-character-about-the-richest-person/ 

負責人：黃惠君、吳亭儀 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

負責人：陳韻安 


